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Compromiso del Equipo Global de Acción

Con el apoyo del Equipo Global de Acción, el compromiso MISIÓN 1.5 de mi distrito incluye:

Compromiso personal: Inspirar el compromiso y asegurar el éxito de todo el distrito entender, 
promover y colaborar entre los niveles de liderato.

Dar ejemplo: Motivar, inspirar y apoyar a Leones para lograr los objetivos de MISIÓN 1.5, 
asegurándose de que cada socio, incluido usted mismo, patrocine al menos a 1 socio nuevo y funde 
al menos 1 club nuevo.

Mantener la responsabilidad: Revisión del progreso, resolver desafíos y mantener la responsabilidad 
del éxito de MISIÓN 1.5 a través de reuniones ordinarias.

Supervisar el progreso: Analizar los informes, identificar oportunidades de crecimiento y crear 
estrategias regionales para superar los obstáculos.

Comentarios y reconocimientos: Compartir comentarios sobre los éxitos y desafíos a los líderes del 
GAT y reconocer a los socios por sus esfuerzos promoviendo y utilizando la estructura de premio de 
MISIÓN 1.5.

Implementación eficaz: Asegurar que se ejecuten promociones, capacitaciones y planes de MISIÓN 
1.5.

Oportunidades de financiación: Solicite y promueva oportunidades de financiación, como 
subvenciones de aumento de socios, subvenciones de Desarrollo de liderato, subvenciones de 
Fundación (LCIF) y / o subvenciones de Mercadotecnia.

AUMENTO DE SOCIOS

En apoyo a MISIÓN 1.5, durante mi gestión de Gobernador de distrito, me comprometo a trabajar 
con mi equipo para lograr las metas de aumento de socios fijadas para nuestra área.

Enunciado de meta



a. Nuestro equipo constituirá un 0 club(s) nuevo(s) adicional(es) con al menos 20 socios fundadores 
cada uno.
b. Nuestros clubes juramentarán a 0 nuevos socios en los clubes establecidos.
c. Nuestro distrito aumentará nuestra ganancia neta en 0 socios.

Objetivos trimestrales
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ACTIVIDADES DE SERVICIO
Enunciado de meta
Para dar a conocer el impacto del servicio en los clubes y atraer a posibles socios, durante mi 
mandato como gobernador de distrito me comprometo a trabajar con mi equipo para aumentar el 
porcentaje de clubes León y Leo que informan sobre su servicio.

a. Nuestro equipo se asegurará de que 90% de los clubes de Leones y Leo de nuestro distrito 
informen sobre el servicio.
b. Me comprometo a garantizar que nuestro coordinador de distrito del GST promueva la 
importancia de planificar e informar oportunamente el servicio.
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DESARROLLO DE LIDERATO
Enunciado de meta

Los líderes bien informados que prestan servicio atraen a nuevos socios e inspiran una experiencia 
de afiliación positiva para los Leones y Leos de nuestras comunidades. Durante el primer trimestre 
de mi término como gobernador de distrito, me comprometo a trabajar con mi equipo para 
promover y facilitar la capacitación de los dirigentes de club y jefes de zona.

a. Nuestro equipo se asegurará de que el 100% de los jefes de zona asista a la capacitación de jefes 
de zona.  
b. Nuestro distrito confirmará que 100% de los dirigentes de club (presidente, secretario, y 
tesorero) asista a la capacitación de dirigentes de club.
c. Me comprometo a garantizar que nuestro coordinador de distrito GLT informe sobre la 
formación completada para presidentes de zona y directivos de club mediante la función 
Gestionar la formación de Learn.
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LCIF

Enunciado de meta

El mayor conocimiento del impacto de las donaciones a Lions Clubs International Foundation (LCIF), 
durante la orientación de socios, aumenta los compromisos individuales y las donaciones de Leones y 
Leos. Durante mi gestión como gobernador de distrito, me comprometo a trabajar con mi equipo 
para apoyar a LCIF en su empeño por alcanzar su meta de recaudación de fondos y aumentar nuestro 
impacto global.

a. Nuestro equipo se asegurará de que la participación individual en nuestro distrito aumente en 
un 90% y la participación de los clubes en nuestro distrito aumente en un 100%. 
b. Trabajaré para conseguir una Medalla del Presidente de LCIF de nivel Plata. 
c. Haré una donación personal de 1000 USD a LCIF y pediré a 100 miembros del gabinete de mi 
distrito que hagan una donación personal a LCIF.
d. Me comprometo a ganar un premio presidencial de LCIF por el logro de metas asegurándome 
de que se cumpla la meta de recaudación de fondos de nuestro distrito.
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Enunciado de meta

Metas Personalizadas (Opcional)
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https://lionsclubs.jotform.com/uploads/amanda.trella/233616120800140/5929820196612388029/%4d%65%74%61%73%20%32%30%32%34%2d%32%30%32%35%2e%64%6f%63%78
https://lionsclubs.jotform.com/uploads/amanda.trella/233616120800140/5929820196612388029/%33%35%38%5f%4d%65%74%61%73%20%32%30%32%34%2d%32%30%32%35%5f%37%34%32%34%2e%64%6f%63%78


Iniciativas Especiales

Durante la primera mitad de mi gestión como Gobernador de distrito, mi distrito planea apoyar la 
siguiente causa global:
Diabetes

Durante la segunda mitad de mi gestión como Gobernador de distrito, mi distrito planea apoyar la 
siguiente causa global:
Visión

Además, el primer vicepresidente internacional Fabricio Oliveira ha pedido a su distrito que se 
identifiquen 30 lugares para la posible constitución de clubes nuevos.
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